
 
        
                                   

      

 
ส ำนกังำนใหญ่ : 3395  ซอยลำดพร้ำว  101  (วดับึงทองหลำง)  แขวงคลองจัน่  เขตบำงกะปิ  กรุงเทพมหำนคร  10240  
Head Office :  3395 Soi Ladprao 101 (Wadbuengthonhlang), Klongchan, Bangkapi, Bangkok 10240 Thailand. 

Tel : 66-2946-6813-18    Fax. :  66-2519-3311  เลขประจ ำตวัผูเ้สียภำษี : 0-1075-61000-37-4 

บริษัท อาร ์แอนด ์บี ฟู้ด ซัพพลาย จ ากัด (มหาชน)  

R&B FOOD SUPPLY PUBLIC COMPANY LIMITED  

       วนัท่ี 13 สงิหาคม 2564 
 
เรือ่ง แจง้มติที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที่ 4/2564 เรือ่ง การแตง่ตัง้คณะกรรมการชดุยอ่ย (แกไ้ข) 
เรยีน กรรมการและผูจ้ดัการ 
 ตลาหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
สิง่ที่สง่มาดว้ย แบบแจง้รายช่ือและขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ (F 24-1) จ านวน 1 ฉบบั 

 ที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิท อาร ์แอนด ์บี ฟูด้ ซพัพลาย จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 4/2564 เมื่อวนัท่ี 13 สงิหาคม 2564 ได้
มีมติดงันี ้

1. อนมุตัิการแตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ดงัมีรายช่ือตอ่ไปนี ้

1.1  นายรตัน ์  ดา่นกลุ เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ  

2.2  นางเบญจวรรณ รตันประยรู เป็นกรรมการตรวจสอบ  

3.3  ผศ. ศภุสนิ สรุยิะ เป็นกรรมการตรวจสอบ 

  โดยมีมติแตง่ตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งตอ่อีกวาระหนึง่ ซึ่งมีวาระการด ารงต าแหนง่ 3 ปี และมีขอบเขตหนา้ที่และ
ความรบัผิดชอบเช่นเดิมทกุประการ ทัง้นีใ้หม้ีผลวนัท่ี 13 สงิหาคม 2564 

2. อนมุตัิการแตง่ตัง้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน ดงัมีรายช่ือตอ่ไปนี ้

2.1  นายรตัน ์  ดา่นกลุ เป็นประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน   

2.2  นางเบญจวรรณ รตันประยรู เป็นกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน   

2.3  ผศ. ศภุสนิ สรุยิะ เป็นกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

2.4 นางเพ็ชรา   รตันภมูิภิญโญ เป็นกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

2.5 นายสรุนาถ   กิตติรตันเดช เป็นกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

  โดยมีมติแตง่ตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งตอ่อีกวาระหนึง่ ซึ่งมีวาระการด ารงต าแหนง่ 3 ปี และมีขอบเขตหนา้ที่และ
ความรบัผิดชอบเช่นเดิมทกุประการ ทัง้นีใ้หม้ีผลวนัท่ี 13 สงิหาคม 2564 

3. อนมุตัิการแตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ดงัมีรายช่ือตอ่ไปนี ้

3.1 นายสมชาย   รตันภมูิภิญโญ เป็นประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง  

3.2 นางเบญจวรรณ   รตันประยรู เป็นกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

3.3 นางเพ็ชรา   รตันภมูิภิญโญ* เป็นกรรมการบรหิารความเสีย่ง (ยงัไมค่รบก าหนดวาระ) 

3.4 นายสรุนาถ   กิตติรตันเดช เป็นกรรมการบรหิารความเสีย่ง  

3.5 นายสรุชยั  ปรชัญาโณทยั เป็นกรรมการบรหิารความเสีย่ง  

3.6 นายธีรพฒัน ์ ญาณาธรกลุ เป็นกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
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  โดยมีมติแตง่ตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งตอ่อีกวาระหนึง่ ซึ่งมีวาระการด ารงต าแหนง่ 3 ปี และมีขอบเขตหนา้ที่และ
ความรบัผิดชอบเช่นเดิมทกุประการ ทัง้นีใ้หม้ีผลวนัท่ี 13 สงิหาคม 2564 

*นางเพ็ชรา  รตันภมิูภิญโญ ไดร้บัการแตง่ตัง้ใหเ้ป็นกรรมการบรหิารความเสี่ยง จากที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ที่ 1/2564 เม่ือวนัที่ 25 กมุภาพนัธ ์
2564 ซึง่จะครบก าหนดวาระในวนัที่ 25 กมุภาพนัธ ์2567 

4. อนมุตัิการแตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิาร ดงัมีรายช่ือตอ่ไปนี ้

4.1 นายสมชาย   รตันภมูิภิญโญ ประธานกรรมการบรหิาร 

4.2 นางเพ็ชรา  รตันภมูิภิญโญ กรรมการบรหิาร 

4.3 นายสรุนาถ   กิตติรตันเดช กรรมการบรหิาร 

4.4 นายธีรพฒัน ์ ญาณาธรกลุ กรรมการบรหิาร 

4.5 นายสรุชยั  ปรชัญาโณทยั กรรมการบรหิาร 

4.6 นางสาวดาวอรุณ  อณุหโชค กรรมการบรหิาร 

  โดยมีมติแตง่ตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งตอ่อีกวาระหนึง่ ซึ่งมีวาระการด ารงต าแหนง่ 3 ปี และมีขอบเขตหนา้ที่และ
ความรบัผิดชอบเช่นเดิมทกุประการ ทัง้นีใ้หม้ีผลวนัท่ี 13 สงิหาคม 2564 

 จึงเรยีนมาเพื่อทราบ 

 

       ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

               (นายสรุนาถ  กิตติรตันเดช) 
      ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายบญัชีและการเงิน 

 

 

 



 

 

F 24-1 

แบบแจ้งรายช่ือและขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 ดว้ยท่ีประชุมคณะกรรมกำร บริษทั อำร์ แอนด ์บี ฟู้ด ซพัพลำย จ ำกดั (มหำชน) คร้ังท่ี 4/2564 เม่ือวนัท่ี 13 สิงหำคม 2564  ไดมี้

มติดงัต่อไปน้ี 

แต่งตั้ง/ต่อวำระ  

 ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ               กรรมกำรตรวจสอบ 

 คือ  (1) นำยรัตน์ ด่ำนกลุ         

  (2) นำงเบญจวรรณ  รัตนประยรู        

  (3) ผศ.ศุภสิน  สุริยะ         

 โดยกำรแต่งตั้ง/ต่อวำระ ใหมี้ผล ณ วนัท่ี 13 สิงหำคม 2564  

 

 ก ำหนด/เปล่ียนแปลง ขอบเขต หนำ้ท่ี ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ซ่ึงมีรำยละเอียด ดงัน้ี 

 ไม่มีกำรเปล่ียนแปลง        

 โดยกำรก ำหนด/เปล่ียนแปลง ขอบเขต หนำ้ท่ี ควำมรับผิดชอบดงักล่ำวใหมี้ผล ณ วนัท่ี  -  

   

 คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษทัประกอบดว้ย:          

  1. ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ นำยรัตน์ ด่ำนกลุ     วำระกำรด ำรงต ำแหน่งคงเหลือ    3 ปี                   

  2. กรรมกำรตรวจสอบ นำงเบญวรรณ รัตนประยรู    วำระกำรด ำรงต ำแหน่งคงเหลือ    3 ปี                   

  3. กรรมกำรตรวจสอบ ผศ. ศุภสิน สุริยะ    วำระกำรด ำรงต ำแหน่งคงเหลือ    3 ปี                   

  เลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ นำยสุรชยั ปรัชญำโณทยั    

 

 พร้อมน้ีไดแ้นบหนงัสือรับรองประวติัของกรรมกำรตรวจสอบจ ำนวน  -   ท่ำนมำดว้ย  โดยกรรมกำรตรวจสอบ

ล ำดบัท่ี    3     มีควำมรู้และประสบกำรณ์เพียงพอท่ีจะสำมำรถท ำหนำ้ท่ีในกำรสอบทำนควำมน่ำเช่ือถือของงบกำรเงิน  

  



 

 

คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษทัมีขอบเขต หนำ้ท่ี และควำมรับผิดชอบต่อคณะกรรมกำรบริษทั ดงัต่อไปน้ี 

1) สอบทานรายงานทางการเงนิเพื่อใหม้ ัน่ใจว่า มคีวามถูกตอ้งและเชื่อถอืได ้รวมถงึการเปิดเผยขอ้มูลอย่างเพยีงพอ โดยการ

ประสานงานกบัผูส้อบบญัชภีายนอก และผูบ้รหิารทีร่บัผดิชอบจดัท ารายงานทางการเงนิท ัง้รายไตรมาสและประจ าปี 

2) สอบทานใหบ้ริษทัมรีะบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit)  ใหม้คีวาม

เหมาะสมและมปีระสทิธิผล และพจิารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน  ตลอดจนใหค้วามเหน็ชอบในการ

พิจารณาแต่งตัง้  โยกยา้ย  เลกิจา้งหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน  หรือหน่วยงานอื่นใดที่รบัผิดชอบเกี่ยวกบัการ

ตรวจสอบภายใน และอาจเสนอแนะใหม้กีารสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดทีเ่หน็ว่าจ าเป็นและเป็นสิง่ส  าคญั พรอ้มท ัง้น า

ขอ้เสนอแนะเกี่ยวกบัการปรบัปรุงแกไ้ขระบบการควบคุมภายในทีส่  าคญัและจ าเป็นเสนอคณะกรรมการบริษทั โดยสอบทาน

ร่วมกบัผูส้อบบญัชภีายนอก และพนกังานทีไ่ดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นผูป้ระสาน และดูแลสว่นงานระบบควบคุมภายในของบรษิทั 

3) สอบทานการปฏบิตัิตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์หรือขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ นโยบาย กฎ 

ระเบยีบ ขอ้บงัคบั และกฎหมายอืน่ ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

4) พจิารณาคดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ และเสนอเลกิจา้ง บุคคลซึ่งมคีวามเป็นอิสระเพื่อท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชี รวมถงึพจิารณา

เสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ีของบรษิทัต่อคณะกรรมการบรษิทั รวมท ัง้เขา้ร่วมประชมุกบัผูส้อบบญัชโีดยไมม่ฝ่ีายจดัการ

เขา้ร่วมประชมุดว้ยอย่างนอ้ยปีละ 1 คร ัง้ 

5) สอบทานแผนงานตรวจสอบภายในของบรษิทั ตามวธิีการและมาตรฐานทีย่อมรบัโดยท ัว่ไป  

6) พจิารณารายการทีเ่กี่ยวโยงกนั หรือรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์หเ้ป็นไปตามกฎหมาย และขอ้ก าหนดของ

ตลาดหลกัทรพัย ์ตลอดจนการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัในเรื่องดงักล่าวใหม้คีวามถูกตอ้งและครบถว้น ท ัง้นี้ เพือ่ใหม้ ัน่ใจว่า

รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเป็นประโยชนสู์งสุดต่อบรษิทั 

7) สอบทานใหบ้รษิทัมรีะบบการบรหิารความเสีย่งทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธิภาพ 

8) รายงานผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบต่อคณะกรรมการบรษิทัในการประชมุคณะกรรมการบรษิทั 

9) จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทั  ซึง่รายงานดงักลา่วตอ้งลงนามโดย

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอย่างนอ้ยดงัต่อไปนี้  

9.1 ความเหน็เกี่ยวกบัความถกูตอ้ง  ครบถว้น  เป็นทีเ่ชื่อถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของบรษิทั 

9.2 ความเหน็เกี่ยวกบัความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในของบรษิทั 

9.3 ความเหน็เกี่ยวกบัการปฏบิตัิตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย ์ 

หรอืกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั  

9.4 ความเหน็เกี่ยวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัช ี 

9.5 ความเหน็เกี่ยวกบัรายการทีเ่กี่ยวโยงกนั หรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ 

9.6 จ านวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบและการเขา้ร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแต่ละทา่น 

9.7 ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏบิตัหินา้ทีต่ามกฎบตัร(Charter) 

9.8 รายการอืน่ทีเ่หน็วา่ผูถ้อืหุน้และผูล้งทนุท ัว่ไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมาย

จากคณะกรรมการบรษิทั 

10) ร่วมใหค้วามเหน็ในการพจิารณาแต่งตัง้ ถอดถอน ประเมนิผลงานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

11) ในการปฏบิตังิานตามขอบเขตหนา้ที ่ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบมอี านาจเชญิใหฝ่้ายจดัการผูบ้รหิาร หรอืพนกังานของบรษิทั

ทีเ่กี่ยวขอ้งมาใหค้วามเหน็ เขา้ร่วมประชมุหรอืสง่เอกสารทีเ่หน็วา่เกี่ยวขอ้งหรอืจ าเป็น 

12) ใหม้อี  านาจวา่จา้งทีป่รกึษา หรอืบคุคลภายนอกตามระเบยีบของบรษิทัมาใหค้วามเหน็หรอืใหค้ าปรกึษาในกรณีจ าเป็น 



 

 

13) คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งประเมนิผลการปฏบิตัิงานโดยการประเมนิตนเอง และรายงานผลการประเมนิพรอ้มท ัง้ปญัหา

อุปสรรคในการปฏิบตัิงานที่อาจเป็นเหตุใหก้ารปฏิบตัิงานไม่บรรลุวตัถุประสงค์ในการจดัตัง้คณะกรรมการตรวจสอบให ้

คณะกรรมการบรษิทัทราบทกุปี 

14) คณะกรรมการตรวจสอบมอี านาจเรียกขอขอ้มลูจากหน่วยงานต่างๆ ของบรษิทัและบรษิทัย่อยประกอบการพจิารณาเพิม่เติม

ในเรื่องต่างๆ ได ้ท ัง้นี้ ในการปฏบิตัหินา้ทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรอืมขีอ้สงสยัวา่มรีายการหรอืการกระท าซึ่ง

อาจมผีลกระทบอย่างมนียัส  าคญัต่อฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานของบริษทัใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อ

คณะกรรมการบริษทัเพือ่ด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ขภายในเวลาทีค่ณะกรรมการตรวจสอบเหน็สมควรซึง่ประเภทรายการหรอื

การกระท าทีต่อ้งรายงานมหีวัขอ้ดงัต่อไปนี้ 

14.1 รายการทีเ่กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

14.2 การทจุรติ หรอืมสีิง่ผดิปกต ิหรอืมคีวามบกพร่องทีส่  าคญัในระบบการควบคุมภายใน 

14.3 การฝ่าฝืนกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรือกฎหมายที่

เกี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

14.4 สิง่ทีม่ผีลกระทบอย่างมนียัส าคญัต่อฐานะการเงนิผลการด าเนินงาน  

15) ปฏบิตังิานอืน่ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมายภายในขอบเขตหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ  

 

บริษทัขอรับรองต่อตลำดหลกัทรัพยด์งัน้ี 

1. กรรมกำรตรวจสอบมีคุณสมบติัครบถว้นตำมหลกัเกณฑท่ี์ตลำดหลกัทรัพยก์ ำหนด  

2. ขอบเขต หนำ้ท่ี ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบขำ้งตน้เป็นไปตำมหลกัเกณฑท่ี์ตลำดหลกัทรัพยก์ ำหนด 

 

   ลงช่ือ ………………………………………………… กรรมกำร 
      (        นำยสมชำย รัตนภูมิภิญโญ       ) 

   (ตรำประทบั) 

 

   ลงช่ือ …………………………………………………กรรมกำร 
      (      นำงสำวจณัจิดำ รัตนภูมิภิญโญ      )             

 

 
 
 


